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В данных  методических рекомендациях по выполнению контрольной работы студентами заочной формы обучения по МДК 03.01  организация работы и управление подразделением организации, специальности 23.02.04“ Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, 
строительных, дорожных машин и оборудования приведены следующие данные, включающие:  
1. цели и задачи контрольной работы;;
2.алгоритм действий;
3. перечень источников и интернет-ресурсов;
    Приступая к выполнению заданий контрольной  работы, следует внимательно изучить материал, выполнить задание и ответить на вопросы самоконтроля.
Критериями оценок результатов самостоятельной контрольной  работы студента являются:
• уровень освоения студентов учебного материала;
• умения студента использовать теоретические знания при выполнении практических задач;
            • умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, находить требующуюся информацию, изучать ее и применять на практике;
• обоснованность и четкость изложения ответа;
• оформление материала в соответствии с требованиями;
•  умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное;
•  умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее.
   Контрольная работа должна быть выполнена в установленные сроки и представлена для проверки в соответствии с графиком, оформлена в соответствии с требованием методических рекомендаций.   
                              
                                ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

[bookmark: _GoBack]        Настоящие методические указания устанавливают общие требования, структуру, содержание и порядок выполнения контрольной работы по  МДК 03.01  организация  работы и управление подразделением организации, специальности 23.02.04“ Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования.
     Контрольная  работа выполняется в соответствии с учебным планом по специальности и реализуется в пределах времени, отведенного на изучение МДК.
    Цель контрольной  работы – оценка теоретических знаний и практических умений обучающихся, а также развитие и овладение навыками самостоятельного решения экономических задач, возникающих в деятельности предприятия.

                  Требования к оформлению контрольной  работы
    Текстовый материал работы должен быть представлен в компьютерном варианте. 
Текст наносится только с одной стороны листа формата А4, при этом следует соблюдать следующие размеры полей: слева – 30мм., справа – 10мм., сверху– 20мм., снизу – 25мм. 
     При оформлении работы в текстовом редакторе следует соблюдать следующие параметры: шрифт - «Times New Roman», размер шрифта-14, печать через 1.5 интервала. 
  Страницы работы нумеруются арабскими цифрами (нумерация сквозная по всему тексту). 
Номер страницы ставится в нижней части листа без точки. 
Титульный лист включается в общую нумерацию, номер на нем не ставится. Структурными элементами контрольной работы являются содержание, выполнение теоретических заданий;  выполнение практических заданий; список используемых источников; приложения (при необходимости).
 Заголовки структурных элементов работы располагают в середине строки без точки в конце и печатают заглавными буквами без подчеркивания, полужирное начертание. Каждый структурный элемент следует начинать с нового листа. Нумерация листов должна соответствовать содержанию.
      Разделы могут делиться на подразделы, которые в свою очередь могут делиться на пункты и подпункты. Номер подраздела состоит из номеров раздела и подраздела в разделе, разделенных точкой. В конце номера точка не ставится.
       Заголовок СОДЕРЖАНИЕ пишется заглавными буквами посередине строки и включает введение, наименование всех разделов, подразделов и пунктов основной части, список литературы и наименование приложений с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти элементы работы. По ГОСТ 2.105-95 наименования, включенные в содержание, записывают строчными буквами, начиная с прописной буквы.
Сокращения в тексте не допускаются. Исключения составляют сокращения установленные ГОСТ, а так же:
- общепринятые сокращения мер веса, длины и т.д.;
- общепринятые грамматические сокращения такие как: т.д., т.п., т.е.;
      По ГОСТ 7.32-2001 формулы и уравнения следует выделять из текста в отдельную строку. Если уравнение не умещается в одну строку, то оно должно быть перенесено после знака равенства (=) или после знаков плюс (+), минус (-), умножения (), деления (:), или других математических знаков, причем этот знак в начале следующей строки повторяют. При переносе формулы на знаке, символизирующем операцию умножения, применяют знак «».
Если нужны пояснения к символам и коэффициентам, то они приводятся сразу под формулой в той же последовательности, в которой они идут в формуле. Первая строка расшифровки начинается словом «где» без двоеточия после него.
              Источники в списке литературы располагаются в алфавитном порядке.
При этом независимо от алфавитного порядка впереди идут нормативные акты. Порядок расположения источников следующий:
- нормативные акты;
- книги;
- печатная периодика;
- источники на электронных носителях локального доступа;
- источники на электронных носителях удаленного доступа (т.е. интернет-источники).
Нормативные акты располагаются в следующем порядке:
- Конституция России;
- кодексы;
- федеральные законы;
- указы Президента России;
- постановления Правительства России;
- приказы, письма и пр. указания отдельных федеральных министерств и ведомств;
- законы субъектов России и т.п.
Если у документа есть конкретные авторы, то впереди описания приводят имя автора. При наличии двух и трех авторов, как правило, указывают только имя первого. Если авторов четыре и более, то описание документа начинается с названия, а авторы идут после него через косую черту.
Фамилия приводится в начале заголовка и, как правило, отделяется от имени (имен), имени и отчества, инициалов запятой. После представленного ФИО ставится точка.
Пример библиографических описаний:
Семенов, В. В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология [Текст] / В. В. Семенов ; Рос.акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики клетки, Акад. проблем сохранения жизни. - Пущино : ПНЦ РАН, 2010. - 64 с.
Пример описания интернет-ресурсов:
Арестова, О. Н. Региональная специфика сообщества российских пользователей сети Интернет [Электронный ресурс] / О. Н. Арестова, Л. Н. Бабанин, А. Е. Войскунский. - Режим доступа: http://www.relarn.ru:8082/conf/conf97/10.html. - Загл. с экрана.

В контрольной работе представлены два основных раздела:
Раздел 1 – теоретические основы экономики организации и
Раздел 2 – практическое задание;
В каждом разделе 10 вариантов.
Номер варианта соответствует порядковому номеру студента по учебному журналу. 















 
              Раздел 1   Теоретические основы экономики организации

                   ТЕМА 1.1  Основные экономические  концепции  
                                 функционирования предприятия.
Повторение теоретических основ:
1. Понятие экономики
2. Понятие отрасли экономики, особенности отраслей
3. Понятие организации (предприятия)
4. Понятие предпринимательской деятельности
5. Классификация предприятий
6. Отраслевые особенности предприятий (организаций)
Студент должен знать:
· Определения рыночной экономики, ее отличия от других типов экономики
· Состав отраслей экономики России
· Понятие и признаки предприятия (организации)
· Классификацию предприятий по различным признакам
· Особенности отрасли, их влияние на организацию и деятельность предприятий
Уметь:
· Определять отрасль, к которой принадлежит то или иное предприятие и ее особенности
Задание 1: изучить состав и структуру отраслей экономики; уделить особое внимание ее структурному составу (а также отрасли предприятия, на котором работает студент); 
2. ответить на контрольные вопросы:
1. Что такое экономика, каково происхождение данного понятия?
2. Что понимается под экономической деятельностью?
3. Что такое предприятие и каковы его признаки?
4. Какие формы собственности вам известны?
5. Что такое предпринимательство (предпринимательская деятельность)?
6. Каким образом отраслевая принадлежность влияет на организацию и непосредственную деятельность предприятия?

                                ТЕМА 1.2 Предприятие как субъект 
                                          предпринимательской деятельности 
Повторение теоретических основ:
1. Предприятие как имущественный комплекс
2. Юридические лица
3. Коммерческие организации и предприятия и некоммерческие организации, их особенности и цели деятельности
Студент должен знать:
· Виды организационно-правовых форм хозяйствующих субъектов
· Особенности, преимущества и недостатки каждой из организационно-правовых форм
· Субъекты малого предпринимательства, государственная поддержка малого предпринимательства
Уметь:
· Определять преимущества и недостатки различных организационно-правовых форм хозяйствующих субъектов
Задание: 
1. изучить организационно-правовые форм организаций (предприятий) на основании ГК РФ, части 1, главы 4.
2. охарактеризовать по перечисленным в таблице признакам организационно-правовые формы на основе ГК РФ.      Результаты оформить в таблицу.(Приложение№2)


                                ТЕМА 1.3  Изучение производственной структуры 
                                           организации (предприятия)
Повторение теоретических основ:
1. Производственный процесс и основные принципы его организации
2. Производственная структура предприятия
3. Управление предприятием. Организационная  структура управления
Студент должен знать:
· производственную структуру предприятия
· организационные структуры управления.
Уметь:
· Определять тип производственной структуры организации (предприятия), на котором непосредственно работает студент
· 
Задание 1:  изучение структуры предприятия: общей, производственной, организационной. На основе изученного материала рассмотреть производственную структуру организации (предприятия), на котором непосредственно работает студент.
2. ответить на контрольные вопросы:
1. Что такое структура организации, какие типы структуры вам известны?
2. Назовите принципы формирования производственной структуры предприятия?
3. В чем суть управления предприятием и какие организационные структуры управления вам известны?


                                       ТЕМА 1.4 Основные фонды и мощности предприятия 
Повторение теоретических основ:
1. Понятие и классификация основных фондов
2. Производственные и непроизводственные основные фонды
3. Активная и пассивная часть ОПФ
4. Формы воспроизводства и совершенствования основных фондов
5. Начисление амортизации на основные фонды
6. Показатели использования основных фондов предприятий
Студент должен знать:
· Классификацию основных фондов
· Порядок начисления амортизации
· Факторы, влияющие на эффективность использования основных фондов
· Экономическую суть показателей, характеризующих эффективность использования основных фондов
Уметь:
· Рассчитывать основные показатели использования основных фондов: фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность, коэффициент загрузки оборудования, уровень выбытия и уровень обновления основных фондов
· Анализировать полученные показатели, делать общий вывод и выносить конкретные предложения по повышению эффективности использования основных фондов

Задание: ответить на контрольные вопросы:
1. Понятие основных фондов, их классификация и структура
2. Износ и оценка основных фондов
3. Амортизация основных фондов
4. Назовите основные показатели, характеризующие эффективность использования основных фондов


                              ТЕМА 1.5. Оборотные средства предприятия
Повторение теоретических основ:
1. Оборотные средства (оборотный капитал) предприятия
2. Состав и структура оборотных средств предприятия
3. Оборачиваемость оборотных средств
4. Показатели эффективности использования оборотных средств.
Студент должен знать:
· Состав и структуру оборотных средств производственного предприятия
· Экономическую суть оборачиваемости
· Факторы, влияющие на оборачиваемость оборотных средств
Уметь:
· Рассчитывать показатели оборачиваемости 
· Оценивать состояние товарных запасов

Задание: ответить на контрольные вопросы:
1. Сущность оборотных средств; кругооборот оборотных средств.
2. Состав и классификация оборотных средств 
3. Определение потребности в оборотных средствах;
4. Назовите показатели эффективности использования оборотных средств
5. Пути ускорения  оборачиваемости оборотных средств.


                  ТЕМА   1.6    Персонал предприятия. Производительность труда 
Повторение теоретических основ:
1. Кадры организации, состав и структура кадров
2. Государственные гарантии в области трудового законодательства
3. Производительность труда работников
4. Факторы, влияющие на производительность труда
Студент должен знать:
· Состав и структуру кадров организации
· Экономическую суть показателя производительности труда; 
· факторы роста производительности труда.
Уметь:
· Рассчитывать показатели эффективности труда
· Рассчитывать объем реализации исходя из средней численности работников и средней производительности труда
Задание:1.  на основе Трудового Кодекса РФ изучить права и обязанности работников и работодателей, государственные гарантии работникам на предприятиях всех форм собственности. 
2. ответить на контрольные вопросы:
1. Назовите меры государственных социальных гарантий для работников?
2. Какова минимальная продолжительность отпуска на территории РФ?
3. Какова максимальная продолжительность рабочей недели в РФ?
4. Какие льготы гарантированы Трудовым Кодексом РФ беременным и кормящим женщинам, занятым на предприятиях?
5. Что содержит в себе трудовой договор?
6. Какова материальная ответственность работодателя перед работником?
      7. Каковы особенности регулирования труда работников в возрасте до 18 лет?

                        ТЕМА 1.6    Формы и систем оплаты труда на предприятии;
Повторение теоретических основ:
1. Понятие оплаты труда
2. Системы оплаты труда на предприятиях
3. Формы оплаты труда на предприятиях
4. Тарифная сетка и тарифные ставки
5. Состав фонда оплаты труда
Студент должен знать:
· Сущность тарифной и бестарифной систем оплаты труда
· Сущность и подвиды повременной и сдельной оплаты труда
· Выплаты, формирующие фонд оплаты труда предприятия
· Показатели, характеризующие эффективность оплаты труда на предприятии
Уметь:
· Рассчитывать сдельную оплату труда, исходя из расценок и объема выполненной работы, а также повременную оплату труда, исходя из оклада и фонда отработанного времени
Задание 1:  изучить основные виды и формы оплаты труда. Овладеть навыками расчетов по оплате труда 
2. ответить на контрольные вопросы:
1. Что такое материальное стимулирование труда?
2. Оплата труда и ее виды.
3. Тарифная и бестарифная оплата труда, в чем их суть?
4. Какова взаимосвязь темпов роста производительности труда и темпов роста заработной платы?
5. Каков минимальный размер оплаты труда на территории РФ в настоящее время?
6. Каковы преимущества и недостатки повременной и сдельной оплаты труда

                               ТЕМА 1.7 Затраты на производство и реализацию продукции 
                                         (Изучение Налогового Кодекса РФ (гл. 25, ст. 252))
 Повторение теоретических основ:
1. Понятие себестоимости. 
2. Классификация затрат по экономическим элементам  и калькуляционным статьям..
3. Издержки обращения
Студент должен знать:
· Основные статьи расходов предприятия
· Пути снижения себестоимости продукции.
Уметь:
· Рассчитывать себестоимость продукции
· Определять уровень издержек
· 
Задание 1: на основе Налогового Кодекса РФ (гл. 25, ст.252) изучить состав расходов предприятия. 
2. ответить на контрольные вопросы:
1. Что понимается под себестоимостью продукции?
2. В чем состоит принципиальное различие  между понятиями «издержки»  и «себестоимость»?
3. Как Налоговый Кодекс РФ определяет расходы предприятия?
4. Что относится к материальным расходам предприятия?
5. Что включают расходы на оплату труда?
6. Как определяются амортизационные отчисления?
7. Что относится к прочим расходам предприятия?

                          ТЕМА 1.8. Изучение методов рыночного ценообразования
Повторение теоретических основ:
1. ценообразование в условиях рынка
2. ценовая стратегия фирмы
3. структура цены
4. косвенные налоги в структуре цены
5. виды наценок
6. виды цен в современных условиях
 Студент должен знать:
· особенности ценообразования в условиях рынка
· структуру цены и порядок ее расчета
Уметь:
· определять оптовую, отпускную и розничную цену
· элементы розничной цены и их удельный вес
Задание: ответить на контрольные вопросы:
1. Понятие цены как экономической категории;
2. Система цен и их классификация;
3. Что понимается под расчетными и публикуемыми ценами при оптовом ценообразовании?
4. Что такое твердые, подвижные и скользящие цены?
5. Расскажите о методе «средние издержки + средняя прибыль»
6. Расскажите о методе «средние издержки + целевая прибыль + свободная прибыль»



                            ТЕМА 1.9 Результаты финансово-хозяйственной детальности    
                                   предприятия: прибыль и рентабельность.
 Повторение теоретических основ:
1. Основные источники доходов предприятия
2. Порядок формирования прибыли предприятия
3. Прибыль: налогооблагаемая, балансовая, чистая
4. Налог на прибыль предприятий
5. Показатели рентабельности предприятия. 
Студент должен знать:
· Налогоплательщиков налога на прибыль
· Объект налогообложения
· Порядок определения и классификацию доходов предприятия
· Налоговую базу по налогу на прибыль
· Расходы, не учитываемые в целях налогообложения
Уметь:
· Определять налогооблагаемую прибыль
· Рассчитывать сумму налога на прибыль
· Рассчитывать чистую прибыль предприятия
· Рассчитывать показатели рентабельности
Задание: 1на основе Налогового Кодекса РФ (гл.25) изучить порядок формирования и налогообложения прибыли предприятия.
2. Ответить на контрольные вопросы:
1. Понятие доходов и расходов  предприятий;
2. Экономическая сущность прибыли;
3. Пути увеличения прибыли;
4. Система показателей рентабельности.
5. Кто является налогоплательщиком налога на прибыль?
6. Что является объектом налогообложения по налогу на прибыль?
7. Назовите налоговые ставки по налогу на прибыль.

   
                          ТЕМА 1.10 инвестиционная  политика предприятия
Повторение теоретических основ:
1. Финансовые ресурсы предприятия, их структура
2. Формирование финансовых ресурсов
3. Инвестиционный портфель организации
4. Показатели эффективности капитальных вложений
5. Окупаемость проектов
Студент должен знать:
· Состав финансовых ресурсов предприятия и их источники
· Критерии эффективности капитальных вложений
Уметь:
· Рассчитывать срок окупаемости капиталовложений
Задание:  ответить на контрольные вопросы:
1. Что такое финансовые ресурсы предприятия?
2. Назовите собственные и заемные источники финансовых ресурсов предприятия
3. Что понимается под инвестициями?  Каким образом классифицируются инвестиции?
4. Что такое инвестиционный проект, каковы его основные этапы?
5. В чем понятие эффективности инвестиций?




Раздел 2. Расчет технико-экономических показателей подразделения
(сквозная задача)

      Условие задачи одно для всех вариантов.
 Цифры выбираются из таблицы №1 в соответствии с вариантом.
а) Определить показатели эффективности использования основных производственных фондов.
б) Определить показатели использования труда и рассчитать резервы роста производительности труда за счет сокращения потерь рабочего времени в % и тыс. руб.
в) Рассчитать показатели оборачиваемости оборотных средств.
г) Определить себестоимость товарной продукции и прибыль, оставшуюся в распоряжении предприятия (налог на прибыль 20%, отчисления на страховые взносы 
 30 % от фонда оплаты труда) и рассчитать рентабельность продукции.
д) Свести показатели в таблицу №2 и сделать выводы.

Таблица №1. Исходные данные
	Вариант
	Период
	Объем товарной продукции, тыс. руб.
	Основная заработная плата рабочих тыс. руб.
	Амортизация ОПФ
	Прочие затраты, тыс. руб.
	Материальные затраты, тыс. руб.
	Потери рабочего времени, %
	Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс. руб.
	Среднегодовой остаток оборотных средств, тыс. руб.
	Численность рабочих

	1
	Базовый
	14250
	3200
	1100
	200
	6328
	10
	7400
	8710
	710

	
	Отчетный
	14670
	4100
	1300
	400
	3180
	5
	7200
	7320
	730

	2
	Базовый
	16300
	2900
	1280
	710
	9780
	12
	8350
	5470
	640

	
	Отчетный
	17800
	3690
	1430
	980
	9940
	10
	7010
	6810
	657

	3
	Базовый
	19340
	3900
	1200
	790
	9780
	9
	5410
	7100
	530

	
	Отчетный
	18900
	3190
	1100
	600
	9640
	4
	6800
	4200
	521

	4
	Базовый
	22510
	3900
	2200
	550
	11480
	6
	9400
	7200
	756

	
	Отчетный
	21030
	4400
	2450
	680
	10710
	3
	10100
	8340
	789

	5
	Базовый
	18900
	3080
	1730
	700
	7130
	12
	7260
	5570
	845

	
	Отчетный
	19790
	4030
	1060
	150
	7240
	8
	7690
	5810
	759

	6
	Базовый
	7590
	930
	1300
	130
	2410
	16
	2150
	2100
	324

	
	Отчетный
	7638
	990
	1340
	100
	2530
	14
	2030
	2300
	315

	7
	Базовый
	8310
	1200
	800
	810
	3100
	18
	3340
	2850
	415

	
	Отчетный
	8150
	1060
	900
	500
	3200
	12
	3370
	2900
	424

	8
	Базовый
	4320
	1200
	400
	410
	1700
	14
	2100
	1980
	288

	
	Отчетный
	4630
	1320
	330
	680
	1870
	7
	2300
	1960
	324

	9
	Базовый
	3780
	840
	160
	970
	940
	15
	1120
	970
	417

	
	Отчетный
	3460
	800
	100
	840
	870
	12
	980
	990
	489

	10
	Базовый
	5740
	420
	1100
	150
	2100
	17
	2530
	1830
	431

	
	Отчетный
	5850
	440
	1200
	230
	2300
	12
	2680
	1910
	216



Таблица №2. 
	Показатели
	Единица измерения
	Базовый период
	Фактический период
	Отклонения

	1. Фондоотдача
	
	
	
	

	2. Фондоемкость
	
	
	
	

	3. Фондовооруженность
	тыс. руб./чел
	
	
	

	4. Выработка 
	руб./чел.
	
	
	

	5. Резерв роста производительности
	тыс. руб.
	
	
	

	6. Резерв роста производительности
	%
	
	
	

	7. Коэффициент оборачиваемости.
	оборотов
	
	
	

	8. Длительность одного оборота
	дней
	
	
	

	9. Себестоимость реализованной продукции
	тыс. руб.
	
	
	

	10. Балансовая прибыль
	тыс. руб.
	
	
	

	11. Прибыль в распоряжении предприятия
	тыс. руб.
	
	
	

	12. Рентабельность продукции
	%
	
	
	


Методические указания по решению задачи

При решении задачи рекомендуется использовать следующие формулы:
1) 
где Фо – фондоотдача;
ТП – объем товарной продукции, тыс.руб.
Фср – среднегодовая стоимость основных производственных фондов
Ч ‑ среднесписочная численность, чел.
2) 



где ΔВ – рост производительности труда,%
Ппл, Пф – потери плановые и фактические, %
В – выработка, руб/чел.

3) , оборотов
, дней
где Коб – коэффициент оборачиваемости оборотных средств;
Соб – среднегодовой остаток оборотных средств;

4) С=См+Соз+Ссоц.н+Самор+Спроч=гр5+гр2+гр3+гр4+0,30гр2
Пбал=Ссмр‑С
Налог на прибыль=Пбал Сн	(Сн ‑ ставка налога 20 %)
Прас.пр. = Пбал ‑ Нпр 
где С – себестоимость продукции;
Пбал – балансовая прибыль;
Нпр – налог на прибыль;
Прас.пр. – прибыль в распоряжении предприятия
Рентабельность продаж:
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